
CARTA DE RECOMENDACIÓN DE EMPLEADA DOMÉSTICA

Lugar : Fecha :

Datos de la Empleada :

Nombre y Apellidos :

Nº Documento Identidad :

Dirección :

Teléfono :

Datos del Empleador :

Nombre y Apellidos :

Nº Documento Identidad :

Dirección :

Teléfono :

Período de Trabajo :

Desde  : Hasta  :

Funciones Desempeñadas :

Durante su permanencia en el domicilio, la empleada ha desempeñado tareas propias del servicio doméstico tales como

limpieza, planchado, lavado, cuidado de menores y/o mayores, cocina y otras labores relacionadas, mostrando siempre

diligencia, responsabilidad y discreción en el desempeño de sus funciones.

Valoración :

La empleada ha demostrado ser persona seria, puntual y responsable, manteniendo en todo momento un

comportamiento respetuoso y eficiente. Se recomienda su contratación para puestos similares, siempre en el marco de

cumplimiento de la normativa laboral vigente.

Cláusulas y Condiciones :

Cláusula 1 – Objeto

La presente carta tiene por objeto acreditar la experiencia y buen desempeño laboral de la empleada doméstica

mencionada, sin constituir en modo alguno un contrato de trabajo ni implicar obligaciones legales adicionales.

Cláusula 2 – Confidencialidad

El empleador se compromete a no divulgar información personal o laboral de la empleada a terceros, salvo

consentimiento expreso o requerimiento legal.

Cláusula 3 – No discriminación

Se emite esta recomendación sin discriminación alguna y con respeto a los derechos fundamentales reconocidos por la

legislación española.



Cláusula 4 – Limitación de responsabilidad

El empleador no asume responsabilidad legal por hechos futuros relacionados con la empleada, limitando esta carta a

una mera referencia laboral.

Cláusula 5 – Legislación aplicable

Esta carta se rige por la legislación española vigente en materia de relaciones laborales y protección de datos personales.

Cláusula 6 – Firma y validez

Esta carta podrá ser firmada por el empleador, otorgando validez y autenticidad al contenido en la medida permitida por

la ley.

FIRMA DEL EMPLEADOR FIRMA DE LA EMPLEADA

Firma: _________________________ Firma: _________________________



Fuente original de este documento:

https://laboral-lex.com/carta-de-recomendacion-empleada-domestica/

¿Le resultó útil esta plantilla?

Encuentre más plantillas actualizadas en:

https://laboral-lex.com/

Esta plantilla está destinada exclusivamente para uso personal y no comercial.

En caso de distribución o publicación, es obligatorio mencionar la fuente.

Esta plantilla se proporciona únicamente como orientación y no constituye asesoramiento legal.

Se recomienda consultar con un profesional del derecho en cada caso particular.
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