MODELO CARTA DE AMPLIACION/REDUCCION DE JORNADA LABORAL

Empresa.: NIF:

Representante Legal :

Trabajador/a:

DNI/NIE :

Asunto:
Comunicacién de ampliacion/reduccion de jornada laboral

Primero. Objeto dela comunicacion

Por la presente, se comunica forma mente la ampliacion o reduccién de lajornadalaboral del trabajador/a, conforme a
lo establecido en el articulo 34 del Estatuto de los Trabajadores y normativa aplicable.

Segundo. Descripcion de la modificacion

Lajornadalaboral quedara modificada de lasiguiente forma: [describir claramente la ampliacion o reduccién de horas,
indicando diasy horariog)].

Tercero. Duracién de la modificacion

La duracion de esta modificacion seré de carécter [temporal/permanente] y comenzara a partir del dia sin que
sea necesario acuerdo adicional salvo que se estipule lo contrario.

Cuarto. Condiciones econémicas

Las condiciones econdmicas y salariales se veran gjustadas en funcién de la nueva jornada conforme a convenio
colectivo aplicado y legislacion vigente.

Quinto. Derechos del trabajador/a

Se recuerda al trabajador/a que podra solicitar informacion y asesoramiento sobre esta modificacion, asi como
impugnarla conforme a procedimiento previsto en lalegislacion laboral.

Sexto. Legislacion aplicable

La presente comunicacion se realiza en cumplimiento de la normativa laboral vigente, especiamente el Estatuto de los
Trabajadoresy disposiciones complementarias.

Séptimo. Domicilio y notificaciones

Para cual quier notificacién o comunicacion relativa a esta materia, ambas partes se someten alos domicilios indicados
al inicio de esta carta.

Octavo. Firma

Se extiende la presente carta en dos gjemplares, uno paralaempresay otro para el trabajador/a, en pruebade
conformidad y recepcion.



FIRMA DE LA EMPRESA FIRMA DEL TRABAJADOR/A

Firma: Firma:




Fuente original de este documento:

https://laboral-lex.com/modelo-carta-ampliacion-reduccion-jornada/

¢ Le resulto atil esta plantilla?
Encuentre mas plantillas actualizadas en:

https://laboral-lex.com/

Mas plantillas

Esta plantilla esta destinada exclusivamente para uso personal y no comercial.
En caso de distribucion o publicacion, es obligatorio mencionar la fuente.

Esta plantilla se proporciona Unicamente como orientacién y no constituye asesoramiento legal.
Se recomienda consultar con un profesional del derecho en cada caso particular.
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