
CARTA DE DESPIDO Y FINIQUITO

Empresa :

Empleado :

ANTECEDENTES:

La empresa, en uso de sus facultades legales, comunica al trabajador el despido conforme a lo establecido en el artículo

53 del Estatuto de los Trabajadores y demás normativa vigente de aplicación en España. El presente despido se produce

por causas objetivas debidamente justificadas y documentadas.

MOTIVOS DEL DESPIDO:

El despido se fundamenta en las siguientes causas objetivas: reestructuración organizativa, causas económicas, técnicas,

organizativas o de producción que afectan a la actividad empresarial. El trabajador ha sido informado con suficiente

antelación y se le han ofrecido las explicaciones oportunas según los procedimientos legales establecidos.

EFECTOS DEL DESPIDO:

El despido tendrá efectos a partir de la fecha de recepción de esta comunicación. El trabajador queda eximido de prestar

servicios durante el preaviso legal o contractual, con derecho a la percepción íntegra de su salario durante dicho

período, salvo que se acuerde su realización.

FINIQUITO:

La empresa entrega al trabajador el finiquito que comprende la liquidación de las cantidades siguientes, de conformidad

con el artículo 49 del Estatuto de los Trabajadores y demás normativa aplicable: salarios devengados y no abonados

hasta la fecha de extinción, parte proporcional de pagas extraordinarias, vacaciones no disfrutadas y demás conceptos

que correspondan.

DECLARACIÓN DEL TRABAJADOR:

El trabajador declara haber recibido la comunicación de despido y el finiquito en los términos expresados, sin que exista

reclamación alguna pendiente por ambas partes a la firma del presente documento.

OTRAS CONDICIONES:

El presente documento constituye el acuerdo total entre las partes sobre extinción de la relación laboral, quedando

expresamente desistidas cuantas reclamaciones pudieran derivarse de la misma. Ambas partes manifiestan su

conformidad y aceptan la firma del presente documento en prueba de conformidad.



FIRMA DE LA EMPRESA FIRMA DEL TRABAJADOR

Firma: _________________________ Firma: _________________________



Fuente original de este documento:

https://laboral-lex.com/modelo-carta-de-despido-y-finiquito/

¿Le resultó útil esta plantilla?

Encuentre más plantillas actualizadas en:

https://laboral-lex.com/

Esta plantilla está destinada exclusivamente para uso personal y no comercial.

En caso de distribución o publicación, es obligatorio mencionar la fuente.

Esta plantilla se proporciona únicamente como orientación y no constituye asesoramiento legal.

Se recomienda consultar con un profesional del derecho en cada caso particular.
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