
MODELO DE CONSENTIMIENTO PARA SER GRABADO EN EL TRABAJO

Empresa : Persona Responsable :

Datos del Trabajador/a :

Nombre y Apellidos :

Nº Documento Identidad :

Departamento/Área :

1. Finalidad del tratamiento de la imagen

El presente consentimiento tiene por objeto autorizar la grabación y tratamiento de imágenes y/o sonidos captados en el

ámbito laboral con fines relacionados con la seguridad, formación, gestión interna y mejora organizativa, conforme a lo

previsto en la normativa vigente en materia de protección de datos personales.

2. Base jurídica

El tratamiento de datos personales, incluyendo imágenes y sonido, se fundamenta en el consentimiento libre, específico,

informado e inequívoco del trabajador, conforme al Reglamento (UE) 2016/679 (RGPD) y la Ley Orgánica 3/2018, de

Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales.

3. Ámbito y medios de grabación

Las grabaciones podrán realizarse mediante cámaras fijas o móviles instaladas en las instalaciones de la empresa o

durante actividades laborales específicas, respetando el derecho a la intimidad y dignidad del trabajador y evitando la

captación en espacios de uso personal o reservado.

4. Duración y conservación

Las imágenes y sonidos grabados se conservarán únicamente durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad

indicada, y en ningún caso superarán los plazos legalmente establecidos o los determinados por la empresa para la

adecuada gestión y seguridad.

5. Derechos del interesado

El trabajador podrá ejercer en cualquier momento sus derechos de acceso, rectificación, supresión, limitación,

portabilidad y oposición al tratamiento de sus datos, así como retirar el consentimiento otorgado, sin que ello afecte a la

licitud del tratamiento basado en el consentimiento previo a su retirada.

6. Cesión de datos

No se realizará cesión de imágenes ni sonidos a terceros salvo obligación legal o autorización expresa del interesado,

garantizando la confidencialidad y seguridad de los datos conforme a la normativa aplicable.

7. Medidas de seguridad

La empresa adopta las medidas técnicas y organizativas necesarias para garantizar la protección de las imágenes y

sonidos grabados frente a accesos no autorizados, alteraciones, pérdidas o tratamientos ilícitos.

8. Aceptación del consentimiento

Mediante la firma de este documento, el trabajador manifiesta conocer y aceptar las condiciones del tratamiento de sus

datos personales derivados de la grabación en el ámbito laboral, conforme a lo establecido en la legislación vigente.



FIRMA DEL TRABAJADOR/A FIRMA REPRESENTANTE EMPRESA

Firma: _________________________ Firma: _________________________



Fuente original de este documento:

https://laboral-lex.com/modelo-consentimiento-para-ser-grabado-en-el-trabajo/

¿Le resultó útil esta plantilla?

Encuentre más plantillas actualizadas en:

https://laboral-lex.com/

Esta plantilla está destinada exclusivamente para uso personal y no comercial.

En caso de distribución o publicación, es obligatorio mencionar la fuente.

Esta plantilla se proporciona únicamente como orientación y no constituye asesoramiento legal.

Se recomienda consultar con un profesional del derecho en cada caso particular.

Mas plantillas

https://laboral-lex.com/modelo-consentimiento-para-ser-grabado-en-el-trabajo/
https://laboral-lex.com/
https://laboral-lex.com/

