
CERTIFICADO DE TRABAJO

Lugar : Fecha :

Datos de la Empresa :

Nombre o Razón Social :

NIF/CIF :

Domicilio Social :

Datos del Trabajador :

Nombre y Apellidos :

DNI/NIE :

Puesto de Trabajo :

Fecha de Inicio :

Fecha de Finalización :

La empresa anteriormente mencionada certifica que el trabajador identificado ha prestado sus servicios en la misma

durante el período indicado, desempeñando funciones propias del puesto señalado, con diligencia y cumplimiento de

sus obligaciones laborales conforme a la normativa vigente aplicable en España. Este certificado se expide a petición

del interesado para los fines que estime oportunos.

Cláusulas y Condiciones :

1. Naturaleza del certificado

Este certificado tiene carácter meramente informativo y no constituye documento contractual alguno.

2. Duración de la relación laboral

Los períodos de trabajo indicados son exactos según los registros de la empresa y pueden ser verificados.

3. Funciones desempeñadas

El trabajador ha realizado las funciones propias del puesto indicado, sin que consten incidencias disciplinarias.

4. Confidencialidad

La empresa se reserva el derecho de mantener la confidencialidad sobre información sensible relacionada con su

actividad.

5. Uso del certificado

El trabajador podrá utilizar este certificado para acreditar su experiencia laboral ante terceros.

6. Responsabilidad

La empresa no asume responsabilidad por usos distintos a los previstos en el presente certificado.

7. Jurisdicción

Para cualquier controversia derivada del presente certificado, ambas partes se someten a los Juzgados y Tribunales del

domicilio social de la empresa.



FIRMA DE LA EMPRESA FIRMA DEL TRABAJADOR

Firma: _________________________ Firma: _________________________



Fuente original de este documento:

https://laboral-lex.com/modelo-de-certificado-de-trabajo/

¿Le resultó útil esta plantilla?

Encuentre más plantillas actualizadas en:

https://laboral-lex.com/

Esta plantilla está destinada exclusivamente para uso personal y no comercial.

En caso de distribución o publicación, es obligatorio mencionar la fuente.

Esta plantilla se proporciona únicamente como orientación y no constituye asesoramiento legal.

Se recomienda consultar con un profesional del derecho en cada caso particular.
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