MODELO DE PREAVISO DE DESPIDO

Lugar : Fecha:

Datosdela Empresa:
Nombre:

Domicilio Socidl :
NIF:

Datosdd Trabajador/a:
Nombrey Apellidos:
DNI/NIE :

Puesto de Trabgjo :

Notificacién de Despido:

Por medio de la presente, se comunica a usted la decisién de laempresa de extinguir su contrato de trabajo por causas
obj etivas disciplinarias/organi zativas/produccion (tachar 1o que no proceda). Esta decision se adopta conforme alo
establecido en € articulo 52 del Estatuto de los Trabajadores y demés normativa vigente. El despido surtira efectos a
partir de la fecha en la que reciba esta comunicacion o en la fecha que se indique a continuacion.

Causas del Despido :

L as causas que motivan la extincion del contrato se detallan a continuacion, conforme alo previsto en el articulo 52 del
Estatuto de los Trabajadores: - Ineptitud del trabajador conocida o sobrevenida con posterioridad ala contratacion. -
Falta de adaptacion técnica del trabajador alas modificaciones técnicas operadas en su puesto de trabajo, siempre que
hayatranscurrido €l periodo de adaptacion previsto en el convenio colectivo o, en su defecto, un méximo de dos meses.
- Disminucién continuaday voluntaria en el rendimiento de trabajo normal o pactado. - Faltas repetidasy justificadas de
asistencia o puntualidad. - Otros motivos objetivos debidamente justificados.

Indemnizacién :

Laextincién contractual dara derecho al trabajador a percibir laindemnizacién legalmente establecida, siempre que sea
procedente, asi como alaliquidacién de las cantidades correspondientes por salarios devengados, vacaciones no
disfrutadas y demés conceptos pendientes.

Periodo de Preaviso :

Conforme alo establecido en el articulo 53 del Estatuto de los Trabajadores, se concede un periodo de preaviso de
dias naturales. Durante este tiempo, podra optar por larealizacion de la prestacién laboral o la exoneracion
de lamisma con derecho alaindemnizacién correspondiente.

Recibo y Aceptacion :
El trabajador manifiesta haber recibido copia de esta comunicacion y quedainformado de los derechos que | e asisten,



asi como de los procedimientos paraimpugnar esta decision en caso de desacuerdo.

POR LA EMPRESA EL TRABAJADOR/A

Firma Firma




Fuente original de este documento:

https://laboral-lex.com/modelo-de-preaviso-de-despido/

¢ Le resulto atil esta plantilla?
Encuentre mas plantillas actualizadas en:

https://laboral-lex.com/

Mas plantillas

Esta plantilla esta destinada exclusivamente para uso personal y no comercial.
En caso de distribucion o publicacion, es obligatorio mencionar la fuente.

Esta plantilla se proporciona Unicamente como orientacién y no constituye asesoramiento legal.
Se recomienda consultar con un profesional del derecho en cada caso particular.
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