DEMANDA PARA JUICIO POR LO SOCIAL SIN REPRESENTACION

AL JUZGADO DE LO SOCIAL DE:

Parte Demandante:
Nombrey Apellidos/ Razén Social :

DNI/NIF:

Direccion :

Teléfono :

Parte Demandada:
Nombre o Denominacion Social :

CIF:

Direccion :

Objeto dela Demanda:

Seinterpone demanda por despido nulo/objetivo/improcedente (marcar |0 que corresponda) con base en los hechosy
fundamentos de derecho que se exponen a continuacion, solicitando latutelajudicial efectivay ladeclaracion
correspondiente conforme alalegislacion vigente en materialaboral.

Hechos:

1. El demandante fue contratado por la empresa demandada en fecha desempefiando €l puesto de

2. Larelacion laboral se desarrollé bajo las condiciones pactadas y con cumplimiento de las obligaciones por ambas
partes.

3. Enfecha se produjo la comunicacién del despido por parte de la empresa, que se considera
nulo/improcedente/objetivo.

4. El despido no se gjusta alalegalidad vigente por |as siguientes razones:

5. Se han agotado previamente los intentos de conciliacién administrativa sin acuerdo.

Fundamentos de Der echo:
Primero: Competencia. Es competente este Juzgado de lo Social conforme alo establecido en €l articulo 10 delaLey
36/2011, de 10 de octubre, reguladora de lajurisdiccion social.

Segundo: L egitimacion. El demandante ostenta | egitimacidn activa conforme alo previsto en los articulos 9 y 10 del
Estatuto de los Trabajadores.

Tercero: Procedimiento. Se sigue el procedimiento ordinario previsto para conflictos individuales por despido.

Cuarto: Derecho sustantivo. Conforme alo establecido en los articulos 54, 55 y 56 del Estatuto de los Trabajadoresy
jurisprudencia del Tribunal Supremo.

Por todo lo expuesto,



SUPLICO al Juzgado que, teniendo por presentado este escrito con sus documentos, se sirva admitirlo, y en su virtud,
dicte sentencia por la que se declare la nulidad/improcedencia del despido, con la consiguiente readmision del
trabajador en su puesto y el abono de los salarios dejados de percibir, o subsidiariamente, la declaracion del despido
improcedente con la correspondiente indemnizacién, con laimposicién de costas a la parte demandada si procediere.

Otrosi:

Se acompafian los siguientes documentos:

- Copiadel contrato de trabajo.

- Comunicacion escrita del despido.

- Certificado de empresa.

- Documentacion acreditativa del intento de conciliacion previa.
- Otros documentos que se consideren relevantes.

FIRMA DEL DEMANDANTE FIRMA DEL LETRADO

Firma: Firma




Fuente original de este documento:

https://laboral-lex.com/modelo-demanda-juzgado-social-sin-abogado/

¢ Le resulto atil esta plantilla?
Encuentre mas plantillas actualizadas en:

https://laboral-lex.com/

Mas plantillas

Esta plantilla esta destinada exclusivamente para uso personal y no comercial.
En caso de distribucion o publicacion, es obligatorio mencionar la fuente.

Esta plantilla se proporciona Unicamente como orientacién y no constituye asesoramiento legal.
Se recomienda consultar con un profesional del derecho en cada caso particular.
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